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             ДОКУМЕНТАЦИЯ 

предварительного квалификационного отбора участников процедуры торгов, по выбору поставщика высоковольтного оборудования для ТП-О.
I. Предмет  заказа.
1.1. Наименование, адрес, контактные телефоны, банковские реквизиты  организатора торгов.
1.1.1.
Организатор торгов
Открытое акционерное общество «Жабинковский сахарный завод» 

1.1.2.
Вышестоящий орган организатора торгов:



Концерн «Белгоспищепром», г. Минск



1.1.3.
Адрес организатора торгов





Место нахождения: Брестская обл., г. Жабинка,  ОАО «Жабинковский сахарный 

завод», ул. Калинина.






1.1.4.
Банковские реквизиты Организатора торгов

                                                    
р/с:301275012417 в ЦБУ № 109 г. Жабинка, ул. Советская 7, филиала №100 БОУ  «АСБ Беларусбанк».
1.1.5.
Контактные телефоны. 
Главный электрик завода: Ребекевша Александр Павлович, т +375164127293


1.1.6.  Подразделение - служба главного электрика, т/ф +375164127293.

                                                                           

По техническим вопросам обращаться: м.т: 6185680 (Vel.) Ребекевша Александр Павлович, 

По организационным вопросам: Николаюк Владимир Васильевич, Королюк Екатерина Андреевна  инженеры СКС, т/ф +375164128523.  Е-mail: ckc@tut.by




1.2.   Информация о нормативной документации по проведению предварительного квалификационного отбора.


Предварительный квалификационный отбор проводится в соответствии с Постановлением 
Совета Министров Республики Беларусь № 88 от 31.01.2014 «Об организации и 
проведении процедур закупок товаров (работ, услуг) и расчетах между заказчиком и 
подрядчиком при строительстве объектов». 
1.3.
Информация о наличии технической документации и проекта.
Основание для закупки оборудования:

- техническое задание на закупку высоковольтного оборудования для ТП-О и ТП-Е.
- архитектурный проект реконструкции завода до 10 тыс. тонн переработки свеклы в сутки.
- результаты маркетинговых исследований.
1.4.
Наименование объекта реконструкции (строительства), его месторасположение
1.4.1.  Объект реконструкции:
ОАО «Жабинковский сахарный завод». Трансформаторная подстанция ТП-О.
1.5.
Предмет торгов.
Выбор организации поставщика силового масляного трансформатора на ТП-О, для заключения договора поставки. Технические параметры, характеристики и количество закупаемого оборудования – согласно заданию на закупку (ТЭЗ).
II.  Порядок проведения предварительного квалификационного отбора.
2.1.  При проведении предварительного квалификационного отбора участники торгов, зарегистрированные и представившие предквалификационные документы, вправе присутствовать на заседании конкурсной комиссии при вскрытии конвертов с предквалификационными документами. При вскрытии таких конвертов конкурсная комиссия проверит наличие всех документов, установленных для предварительного квалификационного отбора участников, и огласит наименование и место нахождения каждого участника. Указанные данные вносятся в протокол заседания конкурсной комиссии по вскрытию конвертов с предква-лификационными документами.

Конкурсной комиссией изучаются предквалификационные документы участников не более пяти рабочих дней со дня вскрытия конвертов. В отдельных случаях, при необходимости, этот срок может быть продлен. Оценка квалификационных данных участников проводится с учетом критериев, установленных организатором торгов для предварительного квалификационного отбора, и методики их оценки. По результатам проведения предварительного квалификацион-ного отбора участников оформляется протокол заседания конкурсной комиссии о результатах предквалификационного отбора.

Протокол заседания конкурсной комиссии о результатах проведения предварительного квалификационного отбора участников подписывается председателем и членами конкурсной комиссии, присутствующими на заседании. 

Организатор торгов извещает участников о результатах проведения предварительного квалификационного отбора в письменной или электронной форме в течение трех рабочих дней со дня утверждения протокола заседания конкурсной комиссии. При этом участнику, не прошедшему предварительный квалификационный отбор, дается мотивированный отказ в дальнейшем участии в торгах и возвращается его основное конкурсное предложение нераспечатанным.

В случае если по результатам проведения предварительного квалификационного отбора участников ни один из участников не признан прошедшим данный отбор или только один участник прошел предварительный квалификационный отбор,  торги признаются несостоявшимися. 
2.2.  Торги среди участников, прошедших предварительный квалификационный отбор, проводятся в соответствии с требованиями, установленными конкурсной документацией по проведению торгов.
2.3.   Срок действия предквалификационных документов участников торгов – не менее срока действия конкурсных документов по выбору поставщика оборудования.
2.4.  Сроки приемки предложений, дата, место проведения заседания конкурсной комиссии по вскрытию пакетов с предложениями претендентов, поступивших на предквалификационный отбор.

2.4.1.
Сроки приемки документов на предквалификационный отбор, дата, место проведения заседания конкурсной комиссии по вскрытию пакетов.

Срок подачи предложений на предквалификационный отбор: до 1400ч,   18.07.2016г. 

по белорусскому времени.
Конверты с предквалификационными  документами и конкурсными предложениями должны подаваться в приёмную заводоуправления до истечения срока на их подачу, которые в свою очередь регистрируются и передаются в конкурсную комиссию.    Конверты с предквалификационными документами и конкурсными предложениями поданные после истечения указанного времени и даты не подлежат регистрации и приему, а возвращаются лицу его предоставившему (направившему) не вскрытыми. 
Заседание конкурсной комиссии и вскрытие пакетов с документами претендентов на предквалификационный отбор  - по истечении не менее 15 кал. дней с даты опубликования объявления о проведении торгов по упрощённой схеме, согласно «Положения о порядке организации и проведения процедур закупок товаров (работ, услуг) при строительстве объектов», п. 38.
  
Процедура вскрытия пакетов, поступивших на предквалификационный отбор состоится 

в 14-30ч по белорусскому времени, 18.07.2016г. в инженерно-бытовом корпусе завода, по адресу: Брестская обл, г. Жабинка  ОАО «Жабинковский сахарный завод», ул. Калинина.
Публикация объявления о проведении торгов с предквалификационным отбором будет размещена в информационной системе «Тендеры» на сайте республиканского унитарного предприятия «Национальный центр маркетинга и конъюнктуры цен».                         
          2.4.2.
 Претендент, представивший документацию на предквалификационный отбор,

которая была зарегистрирована Организатором торгов, вправе направить своего Представителя 

для участия в заседании конкурсной комиссии по вскрытию пакетов. 
          Представитель должен иметь доверенность, подтверждающую его полномочия на участие в  торгах с предквалификационным отбором. Представитель прибывший без доверенности или с доверенностью, оформленной ненадлежащим образом - на заседание комиссии не допускается.
В случае направления Представителя для участия в заседании конкурсной комиссии по вскрытию пакетов, Претендент обязан заранее сообщить фамилию, имя, отчество и должность своего Представителя, для оформления пропуска.
III. Порядок и условия предоставления предквалификационной и конкурсной документации участникам
3.1 Документы для предварительного квалификационного отбора и конкурсная документация размещены в открытом доступе на электронном сайте информационной системы «Тендеры» НЦМиКЦ, а также предоставляются участнику на основании письменной заявки, безвозмездно, в электронном виде или по эл. почте, или передаются представителю участника при предоставлении соответствующей доверенности. 

Заявка направляется Заказчику по факсу (+375164128523) или по электронной почте ckc@tut.by с пометкой: «Заявка для получения документов для предварительного квалификационного отбора и конкурсной документации по выбору поставщика высоковольтного оборудования на ТП О».
Оформленная заявка должна содержать реквизиты, позволяющие достоверно идентифицировать участника (должна быть оформлена на фирменном бланке, подписана руководителем и заверена печатью участника).
 IV. Порядок представления участниками предквалификационных документов    и конкурсного предложения
4.1 Участники разрабатывают предквалификационные документы и конкурсные предложения и не позднее вышеуказанного срока направляют их конкурсной комиссии завода в отдельных конвертах. В каждом отдельном конверте должен быть представлен один оригинальный экземпляр конкурсного предложения и предквалификационных документов с двумя копиями. Все страницы предквалификационных документов и конкурсных предложений должны быть пронумерованы и прошиты. Каждый документ (оригинал и копия), кроме нотариально заверенного, должен быть подписан руководителем участника или уполномоченным им лицом и скреплен печатью. Предквалификационные документы и конкурсные предложения регистрируются организатором торгов в порядке их поступления с указанием даты и времени.
4.2  В документации для предквалификационного отбора, также как и в основных конкурсных документах, кроме наименования предмета торгов, обязательно указание - типа (марки) предлагаемого к поставке оборудования, технических характеристик, а также его количество и производителя.  
V. Показатели и критерии оценки претендентов, участвующих                                           в предквалификационном отборе.
 5.1 Организатор торгов при оценке претендентов, на основании документации поступившей на предквалификационный отбор, применяет бальную систему оценки. При этом основным критериям присвоены большие проценты (в зависимости от степени их важности для Заказчика). Показателями, учитываемыми в ходе предварительного квалификационного отбора участников при закупке оборудования являются:
- наличие у участника опыта поставок высоковольтного оборудования.

Документом подтверждающим наличие у участника опыта поставок, является предоставленный референц-лист по поставке высоковольтного оборудования за последние 3-и года, с указанием наименования поставленного оборудования. Также участник прилагает информацию о возможности (или невозможности) осуществления сервисного обслуживания. 
Наличие опыта поставок высоковольтного оборудования оценивается максимальным количеством баллов - 50. 
При отсутствии опыта поставок высоковольтного оборудования – 0 баллов. При не представлении письменной информации о наличии либо отсутствии опыта поставок, предложение участника отклоняется и не допускается к дальнейшему участию в торгах. 
- деловая репутация участника (отзывы заказчиков о качестве и соблюдении сроков поставки оборудования, предусмотренных в соответствии с договорами).                             Деловая репутация участника (положительные отзывы заказчиков, в том числе благодарности, почетные грамоты, благодарственные письма, в которых указано о качестве и соблюдении сроков поставок оборудования, предусмотренных в соответствии с договорами).  Способ оценки по настоящему критерию – 30 баллов, которые начисляются пропорционально количеству положительных отзывов, при соблюдении настоящего требования. Отсутствие таковых отзывов – 0 баллов.  При не предоставлении документов в рамках требований по настоящему подпункту, предложение участника отклоняется и не допускается к дальнейшему участию в торгах;


- наличие системы управления качеством, соответствующей международным стандартам ИСО серии 9000.                                                                                             Базовое количество баллов для оценки по настоящему критерию –  10 баллов. Начисление баллов осуществляется при наличии такой системы, при ее отсутствии – начисляется 0 баллов. При не предоставлении письменной информации о наличии или отсутствии указанной системы управления качеством, предложение участника отклоняется и не допускается к дальнейшему участию в торгах.


- наличие у участника декларации о соответствии или сертификата соответствия товара.  Наличие их оценивается максимальным количеством баллов - 10, отсутствие – 0 баллов.
Представляемые декларации и сертификаты (копии) составленные на иностранном языке, должны сопровождаться заверенным переводом на русский или белорусский язык.

         Конкурсная комиссия осуществляет оценку предквалификационной документации посредством выставления баллов с учетом информации, указанной в п. 5.1 настоящей документации, методикой оценки по каждому критерию. В случае если участником выполнены все требования указанные в настоящей документации, а также участник набирает не менее 50 баллов, что достигается посредством сложения каждого критерия оценки, то участник, набравший указанное минимальное количество баллов или больше минимального, допускается к процедуре вскрытия конвертов с конкурсными предложениями.

Если участником набрано меньшее количество баллов, предложение такого участника отклоняется, участник не допускается к дальнейшему участию в подрядных торгах, в том числе к вскрытию конвертов с конкурсными предложениями. Конверты с конкурсными предложениями таким участникам возвращаются нераспечатанными. 
5.2. Конкурсная комиссия оставляет за собой право отклонения всех предложений без объяснения причин такого отклонения.  Заказчик также имеет право отказаться от заключения договора и не несет никаких обязательств в случае, если после принятия решения о выборе наилучшего предложения участника, признании его победителем подрядных торгов, до заключения договора, у Заказчика исчезла необходимость приобретения предмета заказа в связи с чрезвычайными, непредотвратимыми обстоятельствами или иными обусловленными объективными причинами.


Председатель конкурсной комиссии


ОАО «Жабинковский сахарный завод»

              А.А. Литвинчук
